Zataczniki do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia..............(poz.......... )
Zatacznik nr 1

WZOR

Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

zarok 2013

v’ Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

v W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

v' We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié¢ pojedynczy znak mysinika (-).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji FEDERACIJA POLSKICH BANKOW ZYWNOSCI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewbdztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica AL. SOLIDARNOSCI Nr domu 101 Nr lokalu
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-144 Poczta WARSZAWA Nr telefonu (22) 654 64 00
Nr faksu (22) 654 64 00 w.102 E-mail: federacja@bankizywnosci.pl Strona www bankizywnosci.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 28.08.1997

Sadowym

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 28.12.2004

publicznego

5. Numer REGON 0012813018 6. Numer KRS 0000063599




Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Marek Borowski Prezes Zarzadu [ tak [Z nie
Nathalie Renee Bolgert Wiceprezes Zarzadu tak
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji | Magdalena Anna Krajewska | Wiceprezes Zarzadu tak
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdéw organu zarzqdzajqgcego) Katarzyna Bielawska Sekretarz Zarzadu tak
Woijciech Jaros Skarbnik Zarzadu tak
Norbert Marek Kepiriski Cztonek Zarzadu [ tak [Z nie
Jan Pacak Cztonek Zarzadu 2 tak [Z nie
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Przemystaw Adam Bartczak | Cztonek Komisji Rewizyjnej | 5 tak [3 nie
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
tnionej 5Inych cztonko kontroli lub :
52;;3:3 preez. poszcaegomych czionfow ergant Kontrot Krzysztof Sokotowski Cztonek Komisji Rewizyjnej [ tak [2 nie
Krzysztof Maciej Jarkowski | Cztonek Komisji Rewizyjnej | 5 tak [2 nie

9. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym dziatalnoéci Federacji Polskich Bankéw Zywnosci jest
zmniejszanie obszaréw niedozywienia oraz przeciwdziatanie marnowaniu
Zywnosci poprzez dziatalnosc¢ wtasng oraz wspieranie cztonkdw Federacji.

Federacja Polskich Bankow Zywnosci jest niezalezng organizacja pozarzadowa,
apolityczna, neutralna $wiatopogladowo, nie nastawiona na zysk, dziatajaca na
polu pomocy spotecznej i prowadzaca dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Federacja dziata na podstawie przepiséw Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku -
prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. nr 20 poz.104 z p6zniejszymi zmianami)
oraz w oparciu o Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U.nr 96, poz. 873) Federacja moze
przystepowac do innych organizacji krajowych i miedzynarodowych.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych
(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

Federacja osiaga swoje cele poprzez /zg.z art. 8 Statutu/:
e wspomaganie swoich cztonkdw w prowadzonej przez nich dziatalnosci
charytatywnej;

e reprezentowanie Bankéw Zywnosci wobec organéw administracji
publicznej, organizacji krajowych i miedzynarodowych oraz central
producentow;

e wspieranie procesu tworzenia Bankdéw Zywnosci, takze metoda edukacji
spotecznej oraz promocji ich idei.

Federacja realizuje swoje cele nastepujacymi sposobami / zg. z art. 9

Statutu/:

a) merytoryczna, organizacyjng i finansowa pomoc sfederowanym w niej
Bankom Zywnosci;

b) propagowanie misji i etyki dziatania Bankéw Zywnosci;

c) profesjonalne przygotowanie personelu Bankéw Zywnosci,
szkolenia;

d) opracowywanie ekspertyz finansowo-prawnych na potrzeby cztonkow;

e) utatwianie kontaktow miedzy Bankami, organizowanie spotkan roboczych;

f) koordynowanie akcji ogélnopolskich realizowanych przez Banki Zywnosci;

g) nadzér nad przestrzeganiem przepisow obowiazujacych w Federacji, w
szczegolnosci wynikajacych z Art. 16 Statutu;

h) prowadzenie dziatalnosci statystycznej, informacyjnej, wydawniczej i
edukacyjnej

i) ustalanie zasad dystrybucji i podziatu artykutow zywnosciowych ze zrodet
ogolnokrajowych i zagranicznych.

w  tym




1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Federacja Polskich Bankéw Zywnoéci zrealizowata w 2013 roku szereg projektdw nastawionych na
wsparcie merytoryczne, rzeczowe i finansowe organizacji cztonkowskich, tj. 31 Bankéw Zywnosci, a
takze na upowszechnianie idei niemarnowania zywnosci oraz wspierania 0sob najubozszych. W 2013
roku Banki Zywnosci otrzymaty od producentéw za posrednictwem Federacji 1752,79 ton zywnosci.
Federacja utrzymywata relacje z kluczowymi dostawcami zywnosci, systematycznie informowata
darczyncow o mozliwosci wspdtpracy. W tym celu wydano m.in. publikacje ,Dobroczynnosé bez VAT.
W 2013 roku Federacja uczestniczyta tez w kluczowych wydarzeniach branzy spozywczej (m.in. targi
POLAGRA). Federacja Polskich Bankéw Zywnosci w dniu 4 kwietnia 2013 zostata uhonorowana
nagroda Pro Polonia Opulenta za wspétdziatanie z przemystem zywnosciowym na rzecz racjonalnego
wykorzystania zywnosci. Nagrode przyznata Polska Federacja Producentéw Zywnosci. Federacja
koordynowata w 2013 roku dostawy z programu PEAD. tgczna ilo$¢ produktow skierowanych do
Bankéw Zywnosci w ramach PEAD 2013 wyniosta 45 930,874 ton. Federacja prowadzita tez dziatania
rzecznicze w celu kontynuowania programu w nowej perspektywie finansowej. W 2013 roku Banki
Zywnosci pozyskiwaty zywnoé¢ takze w ramach wspieranych i koordynowanych przez Federacje 3
Zbiérek Zywnosci: Wielkanocnej (marzec), ‘Podziel sie Positkiem” (pazdziernik) oraz Swigtecznej
(listopad). W ramach Swiatecznej Zbiérki Zywnosci odbyta sie takze zbidrka sms’a o tresci
POMAGAM. W 2013 roku sukcesem zakonczyta sie sukcesem kampania rzecznicza Federacji Polskich
Bankdw Zywnosci majaca na celu umozliwienie dystrybutorom zywnoéci przekazywanie produktéw
spozywczych  na celu charytatywne bez ptacenia podatku VAT. Od 1 pazidziernika 2013r.
dystrybutorzy zywnosci mogli przekazywacé produkty spozywcze na cele charytatywne bez ptacenia
podatku VAT. Powyzszy zapis uruchomit podjecie przez Federacje dziatan na rzecz statej wspotpracy z
sieciami handlowymi przy odbiorze produktédw z krétkimi terminami przydatnosci do spozycia. W
dniu 16.10.2013 roku zostata podpisana i oficjalnie uruchomiona wspoétpraca partnerska z TESCO. W
ramach rozwoju wolontariatu, zostaty przeprowadzone badania ewaluacyjne oraz wydano raport z
dziatar zwigzanych z rozwojem wolontariatu w Bankach Zywnosci w 2012 roku. Wydano 4 numery
biuletynu dla wolontariuszy ,,Zwolontariuj sie”, udostepniono je online m.in. za pomocg strony
www.wolontariat.bankizywnosci.pl. Rozwijana byta tez formuta aplikacji
wolontariat.bankizywnosci.pl. Powstata platforma e-learningowa wraz z 6 modutami tematycznymi
(powstat m.in. kurs dla wolontariusza zbiérki i koordynatora). Powotfano tez 3 partnerstwa
tematyczne wsréd Bankow Zywnosci dotyczace rozwoju wolontariatu. W pazdzierniku 2013 odbyta
sie ogdélnopolska kampania promujaca wolontariat. W 2013 roku Federacja prowadzita projekty
edukacyjne skierowane do szerokiej grupy odbiorcow, m.in. do szkdt oraz biznesu - dotyczace
problematyki niemarnowania zywnosci i zdrowego odzywiania. Federacja zrealizowata 4 projekty
edukacyjne we wspétpracy z partnerami biznesowymi: a/ ,Zyj smacznie i zdrowo” zorganizowany
(Winiary) b/ ,, 1000 pierwszych dni dla zdrowia” (Fundacja Nutricia), ¢/ ,Talent do niemarnowania
(Tesco dla szkot) d/ ,,Odpowiedzialnie kazdego dnia” (Carrefour). W 2013 Federacja zakonczyta
realizacje 2-letniego projektu nastawionego na rozwdj instytucjonalny sieci, pn.: ,Banki Zywnosci —
sprawna i aktywna sie¢ organizacji” (POKL). W ramach projektu finansowano organizowane dla
Bankdw Zywnosci wsparcie szkoleniowe, doradcze, narzedzia komunikacji wewnetrznej (intranet) i
zewnetrznej (biuletyn ,,Pomaranczowe Drzewo”). Z kolei w ramach prowadzonego po raz dziesigty
Konkursu ,Bezpieczna Zywno$¢” na rzecz Bankéw Zywnosci przeznaczono dotacje w wysokosci 102
300,00 zt. W sierpniu 2013 do cztonkéw Federacji dotgczyt Bank Zywnosci w Ptocku. FPBZ prowadzita
w 2013 roku strony internetowe: www.bankizywnosci.pl, www.niemarnuje.pl, wyklikajzywnosc.pl jak

rowniez ich profile na portalu spotecznosciowym. Trzy portale spotecznosciowe skupiaty w 2013 roku
spotecznos¢ ponad 16 tys. osdb. Liczba oséb, ktéra odwiedzita witryny Federacji w 2013 roku
wyniosta tgcznie ponad 330 tys. Federacja zajmowata sie tez koordynacjg i inicjowaniem kontaktow z
dziennikarzami na temat biezacych dziatan Bankéw Zywnosci. Przedstawiciele Zarzadu i zespotu
Federacji uczestniczyli w spotkaniach na forum organizacji pozarzagdowych, administracji publicznej,
nauki i biznesu, reprezentujgc gtos i do$wiadczenia Bankéw Zywnosci. Banki Zywnosci we wspétpracy
z Federacjg zorganizowaty obchody Swiatowego Dnia Zywnoséci w 16 miastach i miejscowosciach.
Dziatania Federacji Polskich Bankéw Zywnosci w 2013 przyczynity sie do upowszechniania wiedzy na
temat skali, skutkéw i sposobow przeciwdziatania marnowaniu jedzenia, zwiekszenia skali darowizn
dla o0séb potrzebujgcych, uruchomienia programéw spotecznej odpowiedzialnosci biznesu,
wzmocnienia potencjatu sieci Bankéw Zywnosci.




1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji)

|:| gmina
|:| kilka gmin

|:| powiat

[ ] kilka powiatéw

|:| wojewddztwo

[ ] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiodtek)

[ ] kilka wojewddztw

X caty kraj

|:| poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie sprawozdawczym,

w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby
prawne

32

2.2. Informacje na temat innych (niz
wymienionych w pkt 2.1) odbiorcow,
na rzecz ktdrych organizacja dziatata
(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

D tak
[2 nie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci

Wspomaganie swoich
cztonkéw w prowadzonej
przez nich dziatalnosci
charytatywnej

91,33, 7

pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej,
nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych
rodzajow dziatalnosci (podanie maksymailnie 3 koddéw),

Reprezentowanie Bankow
Zywnosci wobec organow
administracji publicznej,
organizacji krajowych i
miedzynarodowych oraz
central producentow

91,33,

zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Koordynowanie akcji
ogdlnopolskich
realizowanych przez Banki
Zywnosci

93,05,

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

[C tak
2 nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja




odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy
podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od
gltéwnego przedmiotu dziatalnosci

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

[ tak
[ nie

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

Numer kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej - -
dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze kodu/éw
PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli
organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci
gospodarczej, nalezy podac informacje na temat trzech
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3
koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

1. Informacja o przychodach organizacji

1.1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 2377 346,85 1zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2360314,83 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0, z
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0, z
d) Przychody finansowe 5126,10 zt
e) Pozostate przychody 11 905,92 zt

2. Informacja o zrédtach przychoddéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 8 473,64 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 10383956224
540 366,90 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych
w b) ze srodkéw budzetu panstwa 48 780,49 zt
e c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 449 248,23 7t
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 826518,93 4
w a) ze sktadek cztonkowskich 72 250 00 z
tym: -
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 8124311 2t




c¢) z darowizn od 0séb prawnych

663 825,82 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidorek publicznych, kwest)

0 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0 7
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 9200.00 2t
2.4. Z innych zrédet 0 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien roku 0 A
sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej w okresie 847364 7t

sprawozdawczym ogdétem

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w okresie sprawozdawczym

(w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Dofinansowanie zakupu sprzetu do bezpiecznego transportu i przechowywania zywnosci w Bankach

1 > 7 . . - Y4 ’
Zywnosci wybranych w drodze konkursu ,Bezpieczna Zywnos¢” 6385,40
2 | Organizacja Swiatecznej Zbiérki Zywnosci 2088 ,24 zt
3 , zt
4 , 2t

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw podatku
dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéow pochodzacych z 1%

podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

1 ,
2 , zt
3 , 2t
4 , o
W tym: wysokos¢
kosztow
1 0,
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: flnan:z\év:tr;iz 1%

dochodowego od
0s6b fizycznych

- . . 1950 714,93 zt 8 473,64 zt
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1845734,01 # 8 473,64 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0 z 0 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0 z




d) koszty finansowe

1185,96 zt

e) koszty administracyjne

101 393,93 1zt

f) pozostate koszty ogétem

2 401,03 zt 0 zt

0s6b fizycznych

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od

4 305,00 zt

w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku publicznego

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

426 631,92 =zt

[ zpodatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [ z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq [ zoptaty skarbowej
przyznanego zwolnienia)

[ zoptat sgdowych

[ zinnych zwolnier

-> jakich?

|:| nie korzystata

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego , 2t
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej zt
w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego , zt

X Z podatku dochodowegeo od osob prawnych

[ z podatku od czynno$ci cywilnoprawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i
telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pozn. zm.)

@ tak

Enie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach prawa
wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa
lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[ wiasnosé

[ uzytkowanie wieczyste
[ najem

[ uzytkowanie

[ uzyczenie

[ dzierzawa

[ nie korzystata




1.1. Liczba o0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat

lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji) 12 os6b
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w poszczegdlnych 10 etatow
miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot

etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba os6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 23 osoby

2. Cztonkowie

tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw £ nie
0s0b fizycznych
2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
31 o0s6b prawnych
3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczer wykonywanych przez wolontariuszy tak

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq E nie
osoby fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy
sq to osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30 dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie 0 oséb
sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy 0 0s6b
w cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: . 3

b) inne osoby 0 oséb
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie 0 os6b
sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy 0 0s6b
tym: cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie 30 oséb
sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy 10 0s6b
e cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

b) inne osoby 20 oséb




1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

745 510,92 zt

a) z tytutu umoéw o prace

489 679,34 zt

— wynagrodzenie zasadnicze

489 679 ,34 zt

w
tym: — nagrody 0, z
— premie 0, zt
—inne $wiadczenia 0, zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

255 831,58 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom $swiadczgcym ustugi na
podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia pozytku publicznego

745 510,92 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0, =zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

745510,92 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczgcym ustugi na
podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza organizacji

0, =zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajgcego
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne

Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu roku

sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzieli¢
zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

9791,63 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub

nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0, zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,

premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na

podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

62 125,91 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajacego,
wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

12 700,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub

osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0
10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu

zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, 0, z
premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,

wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego 8 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji,
waowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

[ tak

nie

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych




2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu [ tak
terytorialnego

nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

. . Nazwa organu udzielajacego dotacji ..
Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania g Jacee g Kwota dotacji
1 - , 2t
2 , 2t
3 , 2t
4 , 2t
5 , 2t

tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy [ nie
administracji rzadowej lub panstwowe fundusze celowe
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

. . Nazwa organu udzielajacego dotacji ..
Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania g Jacee g Kwota dotacji
1 ,,.V\{,olontariat — zaangazuj Bozwéj’ Yvolontariatu w Bankach Program Op.eracyjny Fundusz Inicjatyw 149160,00 zt

sie Zywnosci Obywatelskich

2 Swiatowy Dzier Zywnosci | Obchody Swiatowego Dnia Zywnosci | Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi 60000,00 zt
3 , 2t
4 , oz

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

[C tak
2 nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp. Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1 _ , 2t
2 , 2t
3 ,
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X. Informacje uzupetniajgce

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% ke b % udziatu w ogdlnej
Lp. Nazwa spétki Siedziba spotki akejiw 0 liczbie foscgﬁw J
kapitale &
1 _ % %
2 % %
3 % %

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1

2

3

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp. Organ kontrolujacy Liczba kontroli

1

2

3

4

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub rozporzadzenia | ===
Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania sprawozdarn finansowych | [3 nie
organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

(imie i nazwisko) (dd.mm.rrrr)
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